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Descriere:

Prezentul document a fost elaborat ca rezultat al dezvoltarii analizei ocupationale pentru ocupatia
Servant pompier grupd COR 5161

Ocupatia este Inscrisa in COR cu codul de inregistrare 516104

Serviciile de urgentd voluntare/private sunt structuri specializate, altele decat cele apartinand
serviciilor de urgenta profesioniste, organizate cu personal angajat si/sau voluntar, in scopul apararii
vietii, avutului public si/sau a celui privat impotriva incendiilor si a altor calamitati, In sectoarele de
competenta stabilite cu avizul inspectoratelor.

Serviciile de urgentd voluntare/private au In structurd compartiment sau specialisti pentru
prevenirea incendiilor, formatii de interventie, salvare si prim ajutor, precum si, dupa caz, ateliere
de reparatii si de intretinere.

Constituirea, incadrarea si dotarea serviciilor de urgenta voluntare/private se realizeaza pe baza
criteriilor de performanta elaborate de Inspectoratul General si aprobate prin ordin al ministrului
administratiei si internelor.

Organizarea si functionarea serviciilor de urgentd voluntare/private se stabilesc prin
regulamente aprobate, dupa caz, de consiliile locale sau conducerile operatorilor economici si
institutiilor care le-au constituit, cu respectarea criteriilor de performanta.

Servantul pompier face parte din personalul formatiilor de interventie, salvare si prim ajutor, din
cadrul serviciilor voluntare/private pentru situatii de urgenta.

Formatia de interventie este o structura specializatd, constituita in vederea limitarii si Inlaturarii
urmarilor situatiilor de urgenta.

Formatia de interventie are in compunere echipaje/grupe de interventie si/sau echipe
specializate.

Echipajele/grupele de interventie se constituie in functie de specialitatea pe care o au, precum si
in raport de categoriile si tipurile de autospeciale si utilaje mobile utilizate pentru indeplinirea
atributiilor.

Echipele specializate sunt constituite, in functie de tipurile de riscuri identificate in sectorul de
competentd, pe urmatoarele domenii principale: incendiu, protectie chimica, biologica, radiologica
si nucleara, sanitar, cercetare-observare, deblocare-salvare, adapostire, transmisiuni-alarmare,

evacuare, pirotehnic si suport logistic.
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Lista unitatilor de competenta

Unitati de competenta cheie

Titlul unititii 1: Comunicare in limba oficiala

Titlul unitatii 2: Comunicare in limbi straine

Titlul unititii 3: Competente de baza in matematica, stiinta, tehnologie
Titlul unitatii 4: Competente informatice

Titlul unitatii S: Competenta de a invata

Titlul unitatii 6: Competente sociale si civice

Titlul unitatii 7: Competente antreprenoriale

Titlul unitatii 8: Competente de exprimare culturala

Unitati de competenta generale

Titlul unitatii 1: Aplicarea prevederilor legale referitoare la sinitatea si securitatea
in munca

Titlul unitatii 2: Aplicarea normelor de protectie a mediului

Unitati de competenta specifice

Titlul unitatii 1: Efectuarea activitatilor de pregitire pentru interventie in situatii
de urgenta

Titlul unitatii 2: Desfasurarea activitiatilor premergitoare interventiei in situatii de
urgenta

Titlul unititii 3: Executarea interventiei in situatii de urgenta

Titlul unititii 4: intretinerea mijloacelor tehnice de interventie din dotare
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EFECTUAREA ACTIVITATILOR DE PREGATIRE PENTRU | Nivelul de
INTERVENTIE iIN SITUATII DE URGENTA responsabilitatea si
(unitate de competenta specifica) autonomie
2EQF

Elemente de
competenta

Criterii de realizare asociate
rezultatului activitatii descrise de
elementul de competenta

Criterii de realizare asociate
modului de indeplinire a activitatii
descrisa de elementul de competenta

1. Desfasoara
activitati de
pregatire fizica
generala si de
specialitate

1.1. Pregatirea fizica se desfasoara
periodic, conform reglementarilor
interne specifice.

1.2. Pregatirea fizica se desfasoara in
etape, gradual, conform scopului
propus.

1.3. Pregatirea fizica se desfasoard in
conditii speciale avand in vedere
adaptarea in functie de situatiile
specifice de interventie.

Desfasurarea activitatii de pregatire
fizica generala si de specialitate se
realizeaza cu atentie si
congstiinciozitate.

Desfasurarea activitatii de pregatire
fizica generala si de specialitate se
realizeaza cu rigurozitate si
preocupare.

Desfasurarea activitatii de pregatire
fizica generala si de specialitate se
realizeaza prin implicare activa.

2. Executa activitati
de pregatire
teoretica si practica

2.1. Pregatirea teoreticd si practica este
executata prin activitati de instruire,
conform planificarii.

2.2. Pregatirea teoreticd este executata
pe baza tematicii primite, conform
reglementarilor interne.

2.3. Pregatirea practica este executata
prin exercitii si aplicatii practice.

Executarea activitatii de pregatire
teoretica si practica se realizeaza cu
corectitudine, responsabilitate si
constiinciozitate.

Executarea activitatii de pregatire
teoretica si practica se realizeaza cu
preocupare §i prin implicare activa.

3. Deruleaza
activitati de

3.1. Activitatea de autoperfectionare
este derulata permanent.

Derularea activitatii de
autoperfectionare se realizeaza cu

autoperfectionare 3.2. Activitatea de autoperfectionare atentie §i rigurozitate.
este derulata prin consultarea Derularea activitatii de
materialelor de specialitate. autoperfectionare se realizeaza cu
3.3. Activitatea de autoperfectionare perseverenta si profesionalism.
este derulata prin aplicarea in activitatea | Derularea activitatii de
curentd a cunostintelor dobandite. autoperfectionare se realizeaza cu
dorintd de autoperfectionare si
implicare activa.
Contexte:

Activitatea se desfasoara sub supravegherea si coordonarea sefului serviciului voluntar/privat pentru
situatii de urgentd, cu un grad limitat de autonomie.

Gama de variabile:

Scop propus: mentinerea/cresterea capacitatii de rezistenta la efort, reducerea timpilor operativi de
interventie, mentinerea indemanarii practice, incadrarea in baremele de performante fizice prestabilite,

etc.

Conditii speciale: temperaturi Tnalte/scazute, fum, gaze toxice, umiditate excesiva, vant puternic,
vizibilitate redusa, stres, imprevizibilitate, etc.
Situatii specifice de interventie: in interior/exterior, in mediu urban/rural, etc.
Aplicatii practice: scenarii de interventie, dispozitive de interventie, etc.

Cunostinte:

- reglementari interne specifice activitdtilor de pregatire fizica
- norme de securitate si sdnatate in munca specifice activitdtii de pregatire fizica

- reglementari interne specifice activitdtilor de pregatire teoretica
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DESFASURAREA ACTIVITATILOR PREMERGATOARE Nivelul de
INTERVENTIEI iN SITUATII DE URGENTA
(unitate de competenta specifica)

responsabilitatea
si autonomie
2EQF

Elemente de
competenta

Criterii de realizare asociate
rezultatului activitatii descrise de
elementul de competenta

Criterii de realizare
asociate modului de
indeplinire a activitatii
descrisa de elementul de
competenta

1. Raspunde la
alertarea pentru
interventie

1.1. La alertarea pentru interventie
raspunde conform regulamentului
intern.

1.2. La alertarea pentru interventie
raspunde Tn mod operativ, Tn timp cét
mai scurt.

1.3. La alertarea pentru interventie
raspunde conform cerintelor specifice.

Raspunsul la alertarea pentru
interventie se realizeaza cu
operativitate i
promptitudine.

Raspunsul la alertarea pentru
interventie se realizeaza cu
constiinciozitate si
responsabilitate.

2. Realizeaza
dispozitivul
premergator de
interventie

2.1. Dispozitivul premergator de
interventie este realizat conform
reglementdrilor interne.

2.2. Dispozitivul premergator de
interventie este realizat In timpul cel
mai scurt posibil, conform ordinelor
sefului ierarhic.

2.3. Dispozitivul premergator de
interventie este realizat utilizand corect
accesoriile de interventie specifice.

Realizeaza dispozitivul
premergator de interventie cu
hotarare si responsabilitate.

Realizeaza dispozitivul
premergator de interventie
corect, cu

operativitate i
promptitudine.

3. Participa la
recunoastere

3.1. La recunoastere, participarea se
face in conformitate cu prevederile
reglementdrilor interne specifice.

3.2. La recunoagtere, participarea se
face conform ordinelor sefului ierarhic.

3.3. La recunoastere, participarea Se
face In conformitate cu regulile de
securitate specifice.

Participarea la recunoastere
se realizeaza cu atentie
distributiva si
constiinciozitate.
Participarea la recunoastere
se realizeaza cu operativitate
si hotarare.
Participarea la recunoastere
se realizeaza cu
promptitudine si
responsabilitate.

4. Realizeaza
dispozitivul de
interventie

4.1. Dispozitivul de interventie este
realizat conform misiunii primite $i
ordinelor sefului ierarhic.

4.2. Dispozitivul de interventie este
realizat utilizand accesoriilor si

Realizarea dispozitivul de
interventie se face corect, cu
hotarare si responsabilitate.

Realizarea dispozitivul de
interventie se face cu
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utilajele specifice. operativitate si
promptitudine.
4.3. Dispozitivul de interventie este

realizat operativ, Tn timp cat mai scurt.

4.4. Dispozitivul de interventie este
realizat in conformitate cu regulile de
securitate specifice.

Contexte:

Activitatea se desfasoara sub supravegherea si coordonarea sefului serviciului voluntar/privat
pentru situatii de urgenta, cu un grad limitat de autonomie.
Servantul pompier raspunde de modul de Indeplinire a ordinelor primite.

Gama de variabile:
Cerinte specifice: adunarea la punct fix, echiparea, etc.

Tipuri de accesorii de interventie:

Accesorii pentru trecerea apei: furtunuri de refulare, hidranti portativi, tevi de refulare,
ejectorul pentru ape mici, sorb, tuburi de absorbtie, distribuitor, reductie, etc.

Accesorii pentru producerea spumei: amestecatorul de linie, tevi generatoare de spuma,
tevi lansatoare de spuma, etc.

Accesorii pentru salvari si prim ajutor: corzi si cordite de salvare, centura, cosul de
salvare, tubul expandabil, perna pneumatica, trusd de prim ajutor medical, etc.

Accesorii pentru iluminat: proiector, lampa electrica portativa, bobina de cablu, trepied,
etc.

Accesorii pentru tdiat si demolat: toporul-tarnacop, cangea, aparatul de sudat si taiat
autogen, motofierastraul etc.

Accesorii si utilaje diverse: electrogeneratorul de spuma usoara, pompa submersibila,
exhaustorul, ventilatorul, scara culisabila, scara baston, scara de imperechere, scara de
fereastra, barca pneumatica, motopompa, etc.

Cunostinte:

- reglementari interne specifice activitdtii de alertare

- indatoririle servantilor

- cunoasterea echipamentului necesar pentru alertare

- notiuni de tehnica si tactica interventiei pentru stingerea incendiilor
- cunoasterea accesoriilor si utilaje p.s.i./descarcerare

- tehnica executarii indatoririlor de catre servanti la incendii

- tehnici de descarcerare

- tehnica manuirii accesoriilor

EXECUTAREA INTERVENTIEI iN SITUATII DE URGENTA Nivelul de
(unitate de competenta specifica) responsabilitatea
si autonomie
2EQF
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situatii de urgenta

conform reglementarilor interne.
1.2. In situatii de urgenta intervine
conform tehnicilor de interventie
specifice utilizand accesoriile de
interventie specifice.

1.3. In situatii de urgenta intervine
conform prevederilor normelor de
securitate si sanatate in munca si de
protectie a mediului.

Elemente de Criterii de realizare asociate Criterii de realizare
competenta rezultatului activititii descrise de asociate modului de
elementul de competenta indeplinire a activitatii
descrisa de elementul de
competenta
1. Intervine in 1.1. In situatii de urgenta intervine Interventia n situatii de

urgenta se realizeaza cu
operativitate si hotarare.
Interventia 1n situatii de
urgenta se realizeaza cu
promptitudine.
Interventia n situatii de
urgenta se realizeaza cu
congstiinciozitate si
responsabilitate.

2. Acorda primul
ajutor medical

2.1. Primul ajutor medical este acordat
pe loc/in spatii special amenajate.

2.2. Primul ajutor medical este acordat
conform prevederilor reglementarilor
n domeniu, prin utilizarea
echipamentelor si accesoriilor de prim
ajutor adecvate din dotare.

2.3. Primul ajutor medical este acordat
avand in vedere
reanimarea/stabilizarea functiilor
vitale.

Acordarea primului ajutor
medical se realizeaza corect,
cu calm si responsabilitate.
Acordarea primului ajutor
medical se realizeaza cu
operativitate si
constiinciozitate.

3. Inlaturi efectele
produse de situatia
de urgenta

3.1. Inliturarea efectelor produse de
situatia de urgenta se realizeaza
conform reglementarilor interne
specifice.

3.2. Inliturarea efectelor produse de
situatia de urgenta se realizeaza prin
metode specifice.

3.3. Inliturarea efectelor produse de
situatia de urgenta se realizeaza cu
respectarea normelor de securitate si
sandtate in munca si de protectie a
mediului.

Inlaturarea efectelor produse
de situatia de urgenta se
realizeaza cu operativitate i
promptitudine.

4. Restabileste
capacitatea de lupta

4.1. Restabilirea capacitatii de lupta se
realizeaza conform reglementarilor
interne specifice.

4.2. Restabilirea capacitatii de luptd se
realizeaza prin activitati specifice.

4.3. Restabilirea capacitatii de luptd se
realizeaza cu respectarea normelor de
securitate si sanatate in munca si de
protectie a mediului.

Restabilirea capacitatii de
lupta se realizeaza cu
constiinciozitate si
responsabilitate.
Restabilirea capacitatii de
lupta se realizeaza cu
operativitate si
promptitudine.

Contexte:

Activitatea se desfasoara sub supravegherea si coordonarea sefului serviciului voluntar/privat
pentru situatii de urgenta, cu un grad limitat de autonomie.
Servantul pompier raspunde de modul de indeplinire a ordinelor primite.

Gama de variabile:
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Tipuri de accesorii de interventie:

Accesorii pentru trecerea apei: furtunuri de refulare, hidranti portativi, tevi de refulare,
ejectorul pentru ape mici, sorb, tuburi de absorbtie, distribuitor, reductie, etc.

Accesorii pentru producerea spumei: amestecatorul de linie, tevi generatoare de spuma, tevi
lansatoare de spuma, etc.

Accesorii pentru salvari si prim ajutor: corzi si cordite de salvare, centurd, cosul de salvare,
tubul expandabil, perna pneumatica, trusa de prim ajutor medical, etc.

Accesorii pentru iluminat: proiector, lampa electrica portativa, bobina de cablu, trepied, etc.
Accesorii pentru taiat si demolat: toporul-tarnacop, cangea, aparatul de sudat si taiat autogen,
motofierastraul etc.

Accesorii si utilaje diverse: electrogeneratorul de spuma usoara, pompa submersibila,
exhaustorul, ventilatorul, scara culisabild, scara baston, scara de imperechere, scara de
fereastra, barca pneumatica, motopompa, etc.

Spatii special amenajate: cort, punct de acordare a primului ajutor medical, etc.
Echipamente si accesorii de prim ajutor: trusa de prim ajutor medical (garou, fese, analgezice,
etc.)

Functii vitale: puls, respiratie.

Metode specifice: degajarea locului actiunii, evacuarea substantelor utilizate la interventie,
lichidarea tuturor focarelor pentru preintampinarea reizbucnirii incendiilor, etc.

Activitati specifice: strangerea dispozitivului de lupta, asezarea accesoriilor pe autospeciale,
efectuarea alimentarii cu apa si substante de stingere, spalarea, uscarea si inlocuirea unor
accesorii deteriorate, etc.

Cunostinte:

- reglementari interne privind interventia in situatii de urgenta

- tehnici de interventie 1n situatii de urgenta

- tehnica executarii indatoririlor de catre servanti la situatii de urgenta
- tehnica manuirii accesoriilor

- indatoririle servantilor

- tehnica securitatii servantilor

- notiuni de fizicd, chimie, etc.

- indatoririle servantilor din echipa de salvare

- notiuni de acordare a primului ajutor medical
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INTRETINEREA MIJLOACELOR TEHNICE

DE INTERVENTIE DIN DOTARE
(unitate de competenta specifica)

Nivelul de
responsabilitatea si
autonomie 2EQF

Elemente de
competenta

Criterii de realizare asociate rezultatului
activitatii descrise de elementul de competenta

Criterii de realizare asociate
modului de Tndeplinire a
activitatii descrisa de
elementul de competenta

1. Verifica starea
de functionare a
mijloacelor
tehnice de
interventie din
dotare

1.1. Starea mijloacelor tehnice este verificata din
punct de vedere al integritatii i a gradului de uzura.
1.2. Starea mijloacelor tehnice de interventie este
verificatd permanent, pentru mentinerea sigurantei
in utilizarea acestora pe parcursul interventiilor.

1.3. Starea mijloacelor tehnice de interventie este
verificata pentru identificarea eventualelor
defectiuni in timp util.

Verificarea starii de functionare
a mijloacelor tehnice de
interventie din dotare se
realizeaza cu atentie si
responsabilitate;

Verificarea starii de functionare
a mijloacelor tehnice de
interventie din dotare se
realizeaza cu corectitudine.

2. Aplica
procedurile de
intretinere a
mijloacelor
tehnice de
interventie din
dotare

2.1. Procedurile de intretinere sunt aplicate in
conditii de securitate.

2.2. Procedurile de intretinere sunt aplicate in locuri
special amenajate.

2.3. Procedurile de intretinere sunt aplicate in
functie de tipul mijloacelor tehnice de interventie.
2.4. Procedurile de intretinere sunt aplicate in
conformitate cu indicatiile producatorilor si cu
prescriptiile tehnice.

2.5. Procedurile de intretinere sunt aplicate in
conformitate cu reglementdrile interne.

Aplicarea procedurilor de
intretinere a mijloacelor tehnice
de interventie

din dotare se realizeaza cu
responsabilitate si perseverenta.
Aplicarea procedurilor de
ntretinere a mijloacelor tehnice
de interventie

din dotare se realizeaza corect,
CU operativitate si promptitudine.

3. Anunta asupra
defectarii/deterio
rarii mijloacelor
tehnice de
interventie din
dotare

3.1. Defectiunile/deteriorarile sunt anuntate conform
procedurilor interne.

3.2. Defectiunile/deteriorarile sunt anuntate cu
claritate, persoanelor abilitate.

3.3. Defectiunile/deteriorarile sunt anuntate corect si
la obiect.

Anuntarea asupra
defectarii/deteriorarii mijloacelor
tehnice de interventie din dotare
se realizeaza cu promptitudine si
operativitate.

Contexte:

Activitatea se desfasoara sub supravegherea si coordonarea sefului serviciului voluntar/privat pentru situatii
de urgentd, cu un grad limitat de autonomie.
Servantul pompier raspunde de modul de executare a sarcinilor primite.

Gama de variabile:
Defectiuni: bruiaje, zgomote de aparaturd, semnal acustic necorespunzator, surse de curent arse,

.....

fisurate sau sparte, lipsa elemente componente, etc.

Locuri special amenajate: garaje, rampe, ateliere, spalatorii, etc.
Tipuri de mijloace tehnice de interventie: autospeciale pentru interventii in situatii de urgenta, motopompe,
trenuri pentru stingerea incendiilor, nave pentru stingerea incendiilor, utilaje mobile pentru interventie,
substante de stingere, echipamente si dispozitive pentru protectia personalului, accesorii, etc.

Cunostinte:

- tipuri de mijloace tehnice de interventie

- parametrii, instructiuni de exploatare

- legislatie si proceduri specifice locului de munca
- caracteristicile mijloacelor tehnice de interventie
- modalitdti de exploatare si reparare
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APLICAREA PREVEDERILOR LEGALE REFERITOARE LA Nivelul de
SANATATEA SI SECURITATEA IN MUNCA responsabilitatea si
(unitate de competenta generala) autonomie
2EQF
Elemente de Criterii de realizare asociate rezultatului Criterii de realizare asociate
competenta activititii descrise de elementul de modului de Tndeplinire a
competenta activitatii descrisa de elementul
de competenta
1. Identifica riscurile | 1.1. Riscurile in munca sunt identificate n Identificarea riscurilor in munca
in munca corelatie cu specificul activitatii de executat. se realizeaza corect, cu
1.2. Riscurile in munca sunt identificate congstiinciozitate si

avandu-se n vedere toate aspectele relevante responsabilitate.
pentru desfasurarea activitatilor.

1.3. Riscurile sunt identificate prin analizarea
responsabild a mijloacelor de interventie.

2. Aplica prevederile | 2.1. Prevederile legale referitoare la sanatatea | Aplicarea prevederile legale

legale referitoare la | si securitatea in munca sunt aplicate in referitoare la sanatatea si
sdndtatea si conformitate cu legislatia specifica in domeniu. | securitatea in munca se realizeaza
securitatea in munca | 2.2. Prevederile legale referitoare la sanatatea | cu atentie si promptitudine.
si securitatea in munca sunt aplicate in Aplicarea prevederile legale
corelatie cu specificul locului de munca. referitoare la sanatatea si

2.3. Prevederile legale referitoare la sanatate si | securitatea in munca se realizeaza
securitatea Tn munca sunt aplicate permanent, cu constiinciozitate si

pe toata perioada activitatilor. responsabilitate.
3. Intervine In caz de | 3.1. In caz de accident intervine Tn Interventia in caz de accident se
accident conformitate cu prevederile legislatiei in realizeaza cu atentie si
vigoare. promptitudine.
3.2. Tn caz de accident intervine n Interventia in caz de accident se
conformitate cu prevederile regulamentului realizeaza cu constiinciozitate si
interior. responsabilitate.

3.3. In caz de accident intervine prin modalititi | Interventia in caz de accident se
adaptate situatiei concrete si tipului de accident | realizeaza cu operativitate si
produs. rigurozitate.

Contexte:
Activitatea se desfasoara sub supravegherea si coordonarea sefului serviciului voluntar/privat pentru situatii
de urgenta, cu un grad limitat de autonomie.

Gama de variabile:

Tipuri de riscuri: pericol de lovire, surpari de teren, cadere de la inaltime, pericol de alunecare, tiiere cu
scule si unelte continand parti metalice/ascutite, pericol de cadere de materiale si obiecte de la inaltime,
pericol de intoxicare etc.

Tipuri de mijloace tehnice de interventie: autospeciale pentru interventii in situatii de urgenta, motopompe,
trenuri pentru stingerea incendiilor, nave pentru stingerea incendiilor, utilaje mobile pentru interventie,
substante de stingere, echipamente si dispozitive pentru protectia personalului, accesorii, etc.

Modalitati de interventie: indepartarea accidentatilor din zona periculoasd, degajarea frontului pentru
eliberarea accidentatilor pringi sub daramaturi, anuntarea operativa a persoanelor abilitate, etc.

Tipuri de accidente: traumatisme mecanice (loviri, raniri, fracturi, caderi de la inaltime), electrocutare,
arsuri, intoxicatii cu gaze, etc.

Cunostinte:

- tipuri de riscuri

- norme de sanatate si securitate in munca

- modul de utilizare a echipamentelor specifice privind normele de sanatate si securitate in munca
- proceduri de acordare a primului ajutor

Servant pompier
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APLICAREA NORMELOR DE PROTECTIE A MEDIULUI

(unitate de competenta generald)

Nivelul de
responsabilitatea

si autonomie
2EQF

Elemente de
competenta

Criterii de realizare asociate
rezultatului activitatii descrise de
elementul de competenta

Criterii de realizare
asociate modului de
indeplinire a activitatii
descrisa de elementul de
competenta

1. Aplica normele de
protectia mediului

1.1. Normele de protectia mediului
sunt aplicate corespunzator
activitatilor desfasurate.

1.2. Normele de protectia mediului
sunt aplicate conform instructajelor.
1.3. Normele de protectia mediului
sunt aplicate evitand efectul nociv
asupra mediului Inconjurator si a
zonei de lucru.

Aplicarea normelor de
protectie a mediului se
realizeaza cu promptitudine,
atentie si corectitudine.
Aplicarea normelor de
protectie a mediului se
realizeaza cu responsabilitate
si perseverenta.

2. Actioneaza pentru
diminuarea riscurilor
de mediu

2.1. Pentru diminuarea riscurilor de
mediu actioneaza conform
procedurilor interne, fara afectarea
factorilor de mediu.

2.2. Pentru diminuarea riscurilor de
mediu actioneaza in conformitate cu
procedurile de urgenta si cu
prevederile legislatiei in vigoare.
2.3. Pentru diminuarea riscurilor de
mediu actioneaza cu promptitudine.

Actiunea pentru diminuarea
riscurilor de mediu se
realizeaza cu atentie si
responsabilitate.

Actiunea pentru diminuarea
riscurilor de mediu se
realizeaza cu perseverenta si
operativitate.

3. Actioneaza pentru
diminuarea
consumului de resurse
naturale

3.1. Pentru diminuarea consumului
de resurse naturale se actioneaza
conform procedurilor interne.

3.2. Pentru diminuarea consumului
de resurse naturale se actioneaza
conform specificului locului de
munca.

3.3. Pentru diminuarea consumului
de resurse naturale se actioneaza
permanent si constiincios.

Actiunea pentru diminuarea
consumului de resurse
naturale se realizeaza cu
atentie si responsabilitate.
Actiunea pentru diminuarea
consumului de resurse
naturale se realizeaza cu
perseverenta si operativitate.

Contexte:

Activitatea se desfasoara sub supravegherea si coordonarea sefului serviciului voluntar/privat
pentru situatii de urgenta, cu un grad limitat de autonomie.

Gama de variabile:

Instructaje: zilnice, lunare sau la intervale stabilite prin instructiuni proprii in functie de
specificul conditiilor de lucru.
Factori de mediu: apa, aer, sol, specii si habitate naturale protejate, etc.
Resurse naturale: apa, gaze, titei, sol, resurse energetice, etc.

Cunostinte:

- norme de protectia mediului
- legislatie si proceduri specifice locului de munca
- specificul locului de munca

Servant pompier

11



AUTORITATEA NATIONALA PENTRU CALIFICARI

CALIFICAREA

SERVANT POMPIER

COD RNC al calificarii:
Nivelul calificarii : 2

Sectorul : Administratie si Servicii Publice

Versiunea: 0
Data aprobarii:
Data propusa pentru revizuire: martie 2014

Echipa de redactare: Marin BOBOC — Sef serviciu la Centrul National pentru Securitate la
Incendiu si Protectie Civila

Verificator sectorial: Bogdan GRIGORE — Ofiter specialist la Inspectoratul General pentru
Situatii de Urgenta

Comisia de validare:

George Sorescu - presedinte, ofiter specialist la Inspectoratul General pt. Situatii de Urgenta
Nicolae Nitu — membru, formator G4S Security Services

Marian Anghel — membru, formator Patronatul Serviciilor de Securitate

Bogdan Constantin Sovar — membru, director general Tiger Protector Company

Data validarii: 28.07.2009

Responsabilitatea pentru continutul acestei calificirii revine Comitetului Sectorial Administratie si
Servicii Publice

Servant pompier
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Titlul Calificarii: Servant pompier

Descriere:

Servantul pompier face parte din personalul formatiilor de interventie, salvare si prim ajutor, din cadrul
serviciilor voluntare/private pentru situatii de urgenta.

Formatia de interventie este o structurd specializatd, constituitd in vederea limitarii si nlaturarii
urmdrilor situatiilor de urgenta.

Formatia de interventie are in compunere echipaje/grupe de interventie si/sau echipe specializate.

Echipajele/grupele de interventie se constituie in functie de specialitatea pe care o au, precum si in raport
de categoriile si tipurile de autospeciale si utilaje mobile utilizate pentru indeplinirea atributiilor.

Echipele specializate sunt constituite, in functie de tipurile de riscuri identificate in sectorul de
competentd, pe urmatoarele domenii principale: incendiu, protectiec chimicd, biologica, radiologica si
nucleara, sanitar, cercetare-observare, deblocare-salvare, adapostire, transmisiuni-alarmare, evacuare,
pirotehnic si suport logistic.

Motivatie:

Calificarea de Servant pompier este solicitatd pe piata muncii, fiind necesarad in vederea constituirii §i
incadrarii serviciilor voluntare/private pentru situatii de urgenta si postul acesta va fi regasit in organigramele
multor servicii voluntare/private pentru situatii de urgenta, dupa aprobarea standardului.

Conditii de acces:

Persoana care doreste sa devind “Servant pompier” trebuie sa fie declaratd apt medical si psihologic si sa
corespundd baremelor privind performantele fizice necesare indeplinirii atributiilor specifice (testate prin
participarea la probe de verificare).

Rute de progres:

Prin participarea la un program de formare profesionald specific si prin certificarea competentelor

profesionale “Servantul pompier” poate obtine calificarea de Sef serviciu voluntar/privat pentru situatii de
urgenta.

Cerinte legislative specifice: Nu exista

Servant pompier
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Titlu calificarii: Servant pompier
Codul calificarii:
Nivelul calificarii: 2

LISTA COMPETENTELOR
Nivelul calificarii: 2

Codul Denumirea competentei Nivel Credite

unitatii
Efectuarea activitdtilor de pregatire pentru interventie in situatii de 2
urgenta
Desfasurarea activitatilor premergatoare interventiei in situatii de 2
urgenta
Executarea interventiei in situatii de urgenta 2
Intretinerea mijloacelor tehnice de interventie din dotare 2
Aplicarea prevederilor legale referitoare la sdnatatea si securitatea in 2
munca
Aplicarea normelor de protectie a mediului 2

Competenta: Efectuarea activitatilor de pregatire pentru interventie 1n situatii de urgenta

Cod:

Nivel: 2
Credite:
Servant pompier
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Deprinderi

Cunostinte

1. Desfasoara activitati de pregatire fizica
generala si de specialitate cU atentie si
constiinciozitate, conform reglementarilor
interne specifice si In conditii speciale in
functie de situatiile de interventie.

2. Executa activitdti de pregatire teoretica si
practica cu corectitudine, conform planificarii,
pe baza tematicii primite, conform
reglementarilor interne.

3. Deruleaza activitati de autoperfectionare cu
atentie i preocupare, prin consultarea
materialelor de specialitate si respectand
reglementdrile interne specifice.

- Reglementari interne specifice activitatilor de pregatire
fizica;

- Norme de sdnatate si securitate In munca specifice
activitdtii de pregatire fizica;

- Situatii specifice de interventie;

- Reglementari interne specifice activitatilor de pregétire
teoretica;

- Tipuri de mijloace tehnice de interventie;

- Norme de securitate si sanatate in munca;

- Reglementari interne specifice.

Metode de evaluare

Metodele de evaluare considerate adecvate pentru aceastd competentd sunt:

Deprinderi

Cunostinte

e Observarea candidatilor in indeplinirea
sarcinilor de serviciu pentru respectivul
proces si/sau produs

e Rapoarte de calitate asupra procesului
si/sau produselor realizate de catre

candidati
e Declaratii ale martorilor
e Simulare

e Testscris
e Intrebari orale

portofoliu

Competenta: Desfasurarea activitatilor premergatoare interventiei in situatii de urgenta

Cod:
Nivel: 2
Credite:

Servant pompier
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Deprinderi

Cunostinte

1. Raspunde la alertarea pentru interventie cu
operativitate si promptitudine conform
regulamentului intern, Tndeplinind toate
cerintele specifice.

2. Realizeaza dispozitivul

premergator de interventie corect, cu
operativitate i promptitudine conform
reglementarilor interne si ordinelor sefului
ierarhic.

3. Participa la recunoastere cu operativitate si
promptitudine respectand reglementarile
specifice si ordinele sefului ierarhic.

4. Realizeaza dispozitivul de

interventie corect, cu operativitate si
promptitudine, in conformitate cu misiunea
primita si ordinele sefului ierarhic.

- Reglementari interne;

- Tipuri de mijloace tehnice de interventie;
- Norme de sanatate si securitate in munca;
- Reglementari interne specifice;

- Accesorii §i utilaje specifice.

Metode de evaluare

Metodele de evaluare considerate adecvate pentru aceastd competenta sunt:

Deprinderi Cunostinte
e Observarea candidatilor in Indeplinirea e Testscris
sarcinilor de serviciu pentru respectivul e Intrebari orale
proces si/sau produs
e Rapoarte de calitate asupra procesului
si/sau produselor realizate de catre
candidati
e Declaratii ale martorilor
e Simulare
e portofoliu
Competenta: Executarea interventiei In situatii de urgenta
Cod:
Nivel: 2
Credite:
| Deprinderi Cunostinte

Servant pompier
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1. Intervine in situatii de urgenta cu hotarare si

promptitudine, conform tehnicilor de
interventie specifice, respectand
reglementarile interne.

2. Acorda primul ajutor medical corect, cu
calm si operativitate conform prevederilor
reglementarilor In domeniu, prin utilizarea
echipamentelor si accesoriilor

de prim ajutor adecvate din dotare.

3. Inlatura efectele produse de situatia de
urgenta cu operativitate si promptitudine
conform reglementarilor interne specifice, cu
respectarea normelor de securitate si sanatate
in munca si de protectie a mediului.

4. Restabileste capacitatea de lupta, cu
operativitate si promptitudine, prin activitati
specifice, respectand reglementarile interne.

- Reglementari interne;

- Norme de sanatate si securitate in munca;

- Accesorii si utilaje specifice;

- Reglementari Tn domeniu privind acordarea primului
ajutor medical;

- Echipamente si accesorii de prim ajutor;

- Functii vitale;

- Reglementari interne specifice;

- Metode specifice de interventie;

- Norme de sandtate si securitate in muncid si de
protectia mediului;

Metode de evaluare

Metodele de evaluare considerate adecvate pentru aceastd competenta sunt:

Deprinderi

Cunostinte

e Observarea candidatilor in indeplinirea
sarcinilor de serviciu pentru respectivul
proces si/sau produs

e Rapoarte de calitate asupra procesului
si/sau produselor realizate de catre

candidati
e Declaratii ale martorilor
e Simulare

e Test scris
e Intrebari orale

eportofoliu

Competenta: Intretinerea mijloacelor tehnice de interventie din dotare
Cod:

Nivel: 2

Credite:

Servant pompier
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Deprinderi

Cunostinte

1. Verifica starea de functionare a mijloacelor
tehnice de interventie din dotare cu atentie si
corectitudine respectand reglementarile
interne.

2. Aplica procedurile de intretinere a
mijloacelor tehnice de interventie

din dotare corect, cu operativitate conform
prevederilor reglementarilor interne si
prescriptiilor tehnice.

3. Anunta asupra defectarii/deteriorarii
mijloacelor tehnice de interventie din dotare
cu operativitate si promptitudine conform
procedurilor interne, in functie de tipul
mijloacelor tehnice de interventie.

- Reglementari interne;

- Norme de sanatate si securitate in munca;
- Tipuri de defectiuni;

- Tipuri de mijloace tehnice de interventie;
- Proceduri interne;

Metode de evaluare

Metodele de evaluare considerate adecvate pentru aceastd competenta sunt:

Deprinderi

Cunostinte

e Observarea candidatilor in indeplinirea
sarcinilor de serviciu pentru respectivul
proces si/sau produs

e Rapoarte de calitate asupra procesului
si/sau produselor realizate de catre

candidati
e Declaratii ale martorilor
e Simulare

e Testscris
e Intrebari orale

portofoliu

Competenta: Aplicarea prevederilor legale referitoare la sandtatea si securitatea in munca

Cod:
Nivel: 2
Credite:

Deprinderi

Cunostinte

Servant pompier
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1. Identifica riscurile iIn munca corect, cu
constiinciozitate si responsabilitate, in
conformitate cu specificul activitatii de
executat.

2. Aplica prevederile legale referitoare la
sanatatea si securitatea In munca cu atentie si
promptitudine, in conformitate cu legislatia
specifica in domeniu si cu specificul locului
de munca.

3. Intervine n caz de accident cu
promptitudine si operativitate, conform
prevederilor legislatiei in vigoare si
reglementdrilor interne.

- Prevederi legale referitoare la sandtatea si securitatea
in munca;

- Norme interne;

- Particularitatile locului de munca;

- Factori de risc;

- Tipuri de mijloace tehnice de interventie;

- Particularitatile locului de munca;

- Tipuri de riscuri;

- Reglementari interne;

- Tipuri de accidente.

Metode de evaluare

Metodele de evaluare considerate adecvate pentru aceastd competenta sunt:

Deprinderi Cunostinte
e Observarea candidatilor in Indeplinirea e Testscris
sarcinilor de serviciu pentru respectivul o Intrebari orale
proces si/sau produs
e Rapoarte de calitate asupra procesului
si/sau produselor realizate de catre
candidati
e Declaratii ale martorilor
e portofoliu
Competenta: Aplicarea normelor de protectie a mediului
Cod:
Nivel: 2
Credite:
Deprinderi Cunostinte

Servant pompier
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1. Aplica normele de protectia mediului cu
promptitudine si corectitudine, corespunzitor
activitatilor desfasurate.

2. Actioneaza pentru diminuarea riscurilor de
mediu cu atentie i operativitate, in
conformitate cu procedurile de urgenta si cu
prevederile legislatiei in vigoare.

3. Actioneaza pentru diminuarea consumului
de resurse naturale cu atentie si

responsabilitate, conform procedurilor interne.

- Norme de protectia mediului;

- Norme interne;

- Particularitatile locului de munca;
- Tipuri instructaje;

- Proceduri interne;

- Factori de mediu;

Metode de evaluare

Metodele de evaluare considerate adecvate pentru aceastd competentd sunt:

Deprinderi

Cunostinte

e Observarea candidatilor in indeplinirea
sarcinilor de serviciu pentru respectivul
proces si/sau produs

e Rapoarte de calitate asupra procesului
si/sau produselor realizate de catre
candidati

e Declaratii ale martorilor

e Testscris
e Intrebari orale

e portofoliu

Servant pompier
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